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Antal af ulykker i landbruget, 2012-2017

40-80 % af arbejdsulykkerne bliver sandsynligvis ikke anmeldt...

Tabel 1: Anmeldte arbejdsulykker 2012-2017 inden for landbruget fordelt pa dedsulykker, alvorlige arbejdsulykker og

gvrige arbejdsulykker

Alvorlighed 2012 2013 2014 2015 2016 2017 | alt
1 Dedsulykker & 10 3 3 10 5 37
2 Alvorlige arbejdsulykker (== 3 ugers fraveer) 271 281 255 242 289 250 1588
3 @vrige arbejdsulykker (< 3 ugers fravaer) 255 264 293 289 264 297 1662
9 Skadens fglger uoplyst 3 1 2 2 23 70| 101
| alt 535 556 553 536 586 622 3388

» 3 uger er lang
sygemelding og en
alvorlig ulykke

“iseer i landbruget ?”




Flest dodsulykker sker i landbruget

I grafikken kan du se antallet af dedsulykker opgjort i brancher i perioden 2013-

2017.
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Kilde: Arbejdstilsynet

https://www.ugebreveta4.dk/flere-ulykker-og-faerre-tilsyn-i-
SEG ES landbruget 21203.aspx?redir=newsletter&utm campaign=guest ManeulNewsletter From Old&utm medium=nl top&utm source=newsletter Manuel&nlid=MTA2Nw=
=&aid=21203



https://www.ugebreveta4.dk/flere-ulykker-og-faerre-tilsyn-i-landbruget_21203.aspx?redir=newsletter&utm_campaign=guest_ManeulNewsletter_From_Old&utm_medium=nl_top&utm_source=newsletter_Manuel&nlid=MTA2Nw==&aid=21203

Der er heldigvis masser af solstralehistorier

» Flere og flere taler arbejdsmiljg og landbrug i samme saetning
\ | / » Flere og flere gnsker viden — sgger arbejdsmiljgkurser
» Flere og flere virksomheder med betydning for landbruget har fokus

» Flere og flere har fokus pa, at det betyder noget for im_age,fgode
- arbejdsplads, effektivitet, trivsel, fastholdelse/rekruttering a
/ = medarbejdere.

/ \ ”...jeg har faet tilbudt endnu hagjere lan andre steder, men jeg
er sa glad for at arbejde her under gode forhold...”

+ Stolthed, hjeelpsomhed, rummelighed, variation, giver mening,
arbejdsplaner/personalehandbager, fejre, kender sine kollegaer,
omsorg.....Det skal vi HOLDE FAST | - det er unikt

SEGES Ned med ulykkerne ® og op med trivsel ©




Unge overrepraesenteres blandt alvorlige og avrige arbejdsulykker.
Aldre overrepraesenteres blandt dedsulykker

Sikkerhedskultur blandt unge skal forbedres

Mere og endnu bedre undervisning pa skoler

Tabel 6: Anmeldte arbejdsulykker 2012-2016 inden for landbruget fordelt pa

skadelidtes alder og skadens felger (alvor) Vlgtlgt m rollemodeller pé Iandbrug (ejer,
1Dgds. ZAWorige 3 Pwige driftsleder)
Alder ulylder arbejdsulykker arbejdsulykker lalt
(== 3 uger) (=3 uger) ] ) ]
0-17 ar 1 40 49 90l [Oplysning og instruktion
18 - 24 ar 1 265 335 601
75 .29 &r 194 183 377| For naesten 40 % af ulykkerne er
30 - 34 ar 1 157 164 322| skadelidte mellem 18 og 29 ar. Al-
35-39 ar 2 114 135 251| dersgruppen 18-24 ar alene udger
40 - 44 ar 4 101 115 220, 25 % af ulykkerne.
45 -49 ar 3 121 124 248
50-54 5_" 4 96 132 232| tredjedel af dedsulykkerne vedreg-
55 - 59 ar 3 109 65 1771 rer personer over 65 &r.
60 - 64 ar 2 44 45 91
65 +ar 11 72 22 105
Alder uoplyst 25 29 54
1 alt 32 1.338 1.398 2.768




Fik knust sit ben og matte skaeres fri med skarebrander

Her har vi produceret video, men af hensyn til den nye " Maskinen stod i tomgang. Havde vi
persondataforordning, ma den kun bruges internt i SEGES. slukket den helt, s& var ulykken
aldrig sket. Vi burde have sluttet
maskinen helt’
Emil Foged

Konsekvenser:

« Lang sygemelding

 Fanget i systemet

* Dropfod

» |kke startet op pa
produktionsleder uddannelse
som planlagt

SEGES




Ulykker pga. adfaerd, holdning, teknisk fejl, uheld....

Pga. haendelige uheld — nej?

Maskiner stoppes ikke - undersggelse 60% kunne undgas ved at stoppe maskinen
Holdning (de faerreste @gnsker ulykker, men man skal investere/bruge tid)

Adfeerd (gennemgang af 100 ulykker)

Risikovillighed ”...man ma paregne at miste en finger..”

Det plejer vi jo at ggre sadan ”..der er jo aldrig sket noget..”

"...Jeg skulle jo bare lige...”

Manglende vurdering af naerved-ulykker (systematik)

Uddannelse — manglende viden

Maggl?nde dialog, planlaegning, instruktion, opfalgning, risikovurdering af opgaver (stop op og
vurder

Ser sig "blind” pa egne forhold — her hjaelper andre gjne

Veer bevidst om dig selv som rollemodel




Er der:

o Roterende dele?

SPOT en fare...risikovurdering

Ved planlzagning af arbejdsopgaver, er det vigtigt du tzenker over:

o0 Skarpe genstande?

o Ting der kan falde ned over dig?

o Er det en ny opgave vi aldrig har udfert far? o For tunge laft?

o Er det en ny eller uerfaren medarbejder der skal udfere opgaven? o Brandfare?
o Skal nye rutiner implementeres? o Eksplosionsfare, stav og gas?
o Er der andre der er ved at udfere en opgave, et andet sted, der pavirker det jeg skal i gang med? o Haje lyde?
o Har vi haft en nasrved ulykke, eller ulykke ved denne type opgave far? o Slukket pa hovedafbryderen? (eller kun for dele af anleegge

Konkret kan du stille dig selv falgende spergsmal o Vejrlig der kan pavirke opgaven?

Kan du:

o Falde ned eller falde over noget? Bruges nedvendig tid pa:

o Komme i klemme? o Planlaegning?

o Blive kert over? o Instruktion?
Blive bidt/sparket? ,

- P o Tilsyn?

o Fa noget i ejnene/pa huden? (fx kemifvarm vasske)

Vedligehold/eftersyn?
o Indande stav/skidt/gas? Er der behov for: - g Y

o Falde igennem noget? (Fx tag, overdaskning, korn i sila) o Tekniske hjzlpemidler?
o Udfaere opgaven et mere sikkert sted?

. . : . 5
Er materiellet: o Vazmemidler fil staj, stav, kemi mv. 7

o | stykker?| o Hjselpere med andre kompetencer?

: ?
o Velegnet til opgaven? 0 Mere mandskab?

5 Vedligeholdt? o Specielt arbejdsta)?

SEGES <Nyt el ukendt




Stop op...nar du ...

Kampagne opstart 2019, fortsaetter 2020

» Far en opgave skal udfgres sa stop lige op og teenk, bare lige fa sekunder

« STOP - Hvad er det veerste der kan ske?

« TANK - Har jeg det, jeg har brug for?

- AGER - Skaf det der er brug for og start opgaven

SEGES
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En Sikker Vinder - 2019 B i

OPGAVEH/EFTE
SAFETYWALK

* Velkomst

En SIKKER vinder

 Ulykker i landbruget (Arbejdstilsynet o
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« Se jeres film
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- Safetywalk - spot en fare

* Frokost

 Opsamling Safetywalk

* Arbejdsmiljgkort og risikovurdering
» Arbejdsmiljgprisvinder fortaeller

« Evaluere og teste ©

https://vimeo.com/1948209127?fbclid=IwAR1Ehp
vvYVUuQvU78|MAIC5X1Z2xIXYJ GDJ p 7hbaHA

U



https://vimeo.com/194820912?fbclid=IwAR1Ehp74EKCpGyyVuQvU78jMAIC5X1Z2xIXYJ_GDJ_p_7hbaHAv_9TYyryU

X3 SEGES

Halmballer

Arbejdsmiljokort
Kom godti
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Arbejdsmilje

SEGES https://www.landbrugsinfo.dk/Tvaerfaglige-
emner/Arbejdssikkerhed/Sider/AM_17_Arbejdsmiljoekort.
aspx



https://projektsite.landbrugsinfo.dk/Tvaerfaglige-emner/Arbejdssikkerhed/Sider/AM_17_Arbejdsmiljoekort.aspx

Noget at stile efter ...
landbrugets arbejdsmiljgprisvindere, 2018

» Arbejdsgiver som god
rollemodel

» Sikkerhed er en selvfglge
» Medarbejderinvolvering

» Leering af naervedulykker

» Systematik og planlaegning

SE GE S https://www.seges.dk/da-dk/fagomraader/arbejdsmiljoe
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Men hvad passer lige praecis til jer som kommende
produktionsledere?

» er kommende ledere

* er kommende ledelsesrepraesentanter
 Er kommende mellemledere

* Errollemodeller

« Har mulighed for at pavirke i HJJ grad hvordan arbejdsmiljget skal
veere pa bedriften

SEGES




Dig som rollemodel — leder/mellemleder

Medarbejderne gar som du gar — ikke altid som du siger @

God start er en god investering — instruktionpligt, tilsynspligt med arbejdet
og ledelsesret

Giv feed-back/ros!

Husk ogsa:

- Erfarne medarbejdere pa nye opgaver

- "Rutine-feelden”

- Har man mon selv brug for en opdatering?




Hvad mangler vi af
veerktgjer for at gare det job
nemmere for jer?

SEGES




SEGES

Hvor er der hjalp at hente

SEGES
Lokal arbejdsmiljgkonsulent
kurser
Facebook: Agrisafety
www.landbrugogsikkerhed.dk




